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PROPOSTA DE LEI ORGANICA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAQ/SP

Da nova redag¢do a Lei Organica Municipal de Sao
Sebastido, estado de Sdo Paulo, consolida dispositivos e
revoga a Lei Organica Municipal promulgada em 5 de abril
de 1990 e as Emendas a Lei Organica Municipal n° 1, de
1991; n°® 2, de 1991; n° 3, de 1994; n° 2, de 1997; n°® 2, de
1998; n°® 3, de 1998; n° 4, de 1999; n° 1, de 2001; n°® 3, de
2001; n° 1, de 2002; n° 2, de 2002; n° 4, de 2002; n° 1, de
2003; n°® 2, de 2003; n° 5, de 2004; n° 1, de 2005; n°® 3, de
2005; n° 1, de 2009; n° 1, de 2010; n° 1, de 2011; n°® 4, de
2013; n° 1, de 2014; 2, de 2014; n° 1, de 2015; n°® 1, de
2017; n° 3, de 2017; n° 5, de 2017; n° 1, de 2018; n°® 2, de
2018, n° 1, de 2019, n° 1, de 2022; n° 2, de 2022; n° 1, de
2023; n°® 2, de 2023. edispositivos tornados
inconstitucionais e obsoletos e altera dispositivos para
ajustes de conformidade com a legislagdo.

A MESA DIRETORA DA CAMARA MUNICIPAL DE SAO SEBASTIAO, estado
de Sao Paulo, considerando a necessidade de atualizar e adequar a legislacdo vigente e decisdes
jurisprudenciais, faz saber que o Plenario desta Casa aprova na conformidade do Art. 29, da
Constituicao da Republica Federativa do Brasil, e promulga a nova Lei Organica Municipal:

PREAMBULO

Nos, representantes do povo Sebastianense, investidos de Poderes Constituintes,
alicer¢ados nos principios da liberdade, da justica, do desenvolvimento e da ordem social,
objetivando o futuro de nossa terra € o bem comum de seus municipes, promulgamos, sob a prote¢ao
de Deus, a presente Lei Organica do Municipio de Sao Sebastido.

TITULO I
DOS FUNDAMENTOS E DA ORGANIZACAO DO MUNICiPIO

Art. 1° O Municipio de Sdo Sebastido, pessoa juridica de direito publico interno, dotado
de autonomia politica, administrativa, financeira e legislativa, nos termos assegurados pela
Constituicao da Republica e pela Constituicdo do Estado de Sao Paulo, rege-se por esta Lei Organica.

§ 1° Sdo simbolos do Municipio a bandeira, o brasdo e o hino, representativos de sua
cultura e historia.

§ 2° Sao poderes do Municipio, independentes ¢ harmonicos entre si, o Legislativo e o
Executivo.

CAPITULO I
DA SEDE E DOS DISTRITOS
Art. 2° A sede do Municipio ¢ a cidade de Sao Sebastido.



§ 1° O territério do Municipio pode ser dividido em distritos, criados, organizados,
suprimidos ou fundidos por lei municipal.

§ 2° A criagdo, a organizacdo e a supressdo de distritos dependem de lei municipal
especifica, observada a Constituicdo Federal e a legislagdo complementar estadual aplicavel.

CAPITULO 11
DAS COMPETENCIAS DE INTERESSE LOCAL

Art. 3° Compete ao Municipio de Sdo Sebastido prover a tudo quanto diga respeito ao seu
peculiar interesse e ao bem-estar de sua populagao:

I - Organiza¢do Administrativa e Legal:
a) elaborar suas leis, expedir decretos e atos relativos aos assuntos de interesse local;

b) organizar e prestar, diretamente ou sob regime de concessao ou permissao, 0s Servicos
publicos de interesse local;

c¢) administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doagdes, legados e herancas;
d) consolidar as leis municipais e demais atos normativos;

IT — Administra¢ao Financeira e Tributaria:

a) instituir e arrecadar os tributos de sua competéncia, bem como aplicar suas rendas;

b) estabelecer, por lei especifica, as aliquotas aplicaveis ao Imposto sobre Bens e
Servicos (IBS) em seu territorio, observando a legislagdo complementar federal;

c) elaborar o plano plurianual, as diretrizes or¢camentérias e 0s orcamentos anuais.
IIT — Urbanismo e Ordenamento Territorial:

a) promover o adequado ordenamento territorial, mediante planejamento e controle do
uso, do parcelamento e da ocupagdo do solo urbano;

b) elaborar e executar o Plano Diretor;

c) promover a protecdo do patrimdnio histérico-cultural local, com destaque para as
comunidades caigaras tradicionais.

IV - Servigos Publicos e Infraestrutura:

a) administrar seus bens, adquiri-los e aliena-los, aceitar doacdes, legados e herangas e
dispor sobre sua aplicagao;

b) regular a disposi¢do, o tracado e as demais condi¢cdes dos bens publicos de uso
comum;

c) organizar e prestar diretamente, sob regime de concessdo, autoriza¢ao ou permissao ou
mediante parcerias publico-privadas, os servicos e as obras publicas, ou os que lhe sejam
concorrentes;

d) aderir a consoércios publicos para gestdo associada e licitagdo compartilhada,
instalacdo, distribuicao e consumo de servigos de carater de uso coletivo, no &mbito do Municipio;

€) promover 0s seguintes servigos:
1. transporte coletivo urbano e rural, que tem carater essencial;
2. tratamento e abastecimento de agua potavel e tratamento de esgoto sanitario;

3. mercados, feiras e matadouros locais;



4. fornecimento de energia elétrica e iluminagdo publica;

f) administrar os cemitérios municipais, regulamentar e fiscalizar o servico funerario e
cemitérios que pertengam a iniciativa privada;

g) dispor sobre organizacdo, administragdo e execucgao dos servigos locais;
V - Licenciamento e Fiscalizagdo de Atividades:

a) conceder e renovar licenga para localizacdo e funcionamento de estabelecimentos
industriais, comerciais, prestadores de servi¢os e quaisquer outros;

b) cassar a licenca que houver concedido ao estabelecimento que se tornar prejudicial a
saude, a higiene, ao sossego, a seguranga, aos bons costumes e ao meio ambiente.

c) organizar ¢ manter os servigos de fiscalizagdo, necessarios ao exercicio do seu poder
de policia administrativa;

d) fiscalizar a conservagdo, o transporte € o comércio de géneros alimenticios,
observando as condi¢des sanitarias dos locais destinados ao abastecimento publico;

e) resolver sobre a dispensa do alvara de funcionamento a micro € pequenas empresas
com atividades de baixo risco e com restri¢des de uso de substancias inflamaveis;

VI - Transporte, Transito ¢ Mobilidade:

a) regulamentar a utilizagdo dos logradouros publicos e, especialmente no perimetro
urbano, determinar o itinerario e os pontos de parada dos transportes coletivos;

b) conceder, permitir ou autorizar servigos de transportes coletivos e de taxis € mototaxis
e fixar respectivas tarifas;

c) fixar e sinalizar os limites das zonas de siléncio, trafego e transito em condig¢des
especiais; €

d) disciplinar os servigos de carga e descarga e fixar a tonelagem maéxima permitida a
veiculos que circulam em vias ptiblicas municipais;

e) regular o trafego e o transito nas vias publicas municipais, atendendo a necessidade de
locomocao das pessoas com deficiéncia;

f) tragar rotas de fuga, em caso de desastres e acidentes de grandes propor¢des em
caminhos planejados para a evacuacao segura;

g) promover a acessibilidade nas edificacdes e logradouros de uso publico e seus
entornos, bem como a adaptacao dos transportes coletivos, para permitir o acesso a eles das pessoas
com deficiéncia ou com mobilidade reduzida;

VII - Saude Publica e Bem-Estar:

a) prestar assisténcia, nas emergéncias médico-hospitalares de pronto-socorro, por seus
proprios servicos ou mediante convénio com instituigdo especializada;

b) tomar medidas necessarias para restringir a mortalidade e a morbidez infantis, bem
como medidas que impegam a propagagdo de doengas transmissiveis;

c) dispor sobre a apreensdo e deposito de semoventes, mercadorias e moveis em geral,
nos casos de transgressao de leis e demais atos municipais, bem como sobre a forma e condi¢des de
venda das coisas apreendidas;

d) prestar servigos de atendimento a saude da populagdo, com a cooperagdo técnica e
financeira da Unido e do Estado;
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VIII - Assisténcia Social:

a) combater as causas da pobreza e os fatores de marginalizagdo, mediante a integracao
social dos setores desfavorecidos.

b) realizar servigos de assisténcia social, diretamente ou por meio de instituigdes
privadas, conforme critérios e condigdes fixadas em lei municipal;

c) amparar, de modo especial, as pessoas em situacdo de vulnerabilidade, tais como
mulheres vitimas de violéncia doméstica, criangas, jovens, idosos e pessoas com deficiéncia;

IX - Meio Ambiente e Sustentabilidade:

a) estabelecer normas de preven¢do e controle de ruido, da polui¢do do meio ambiente,
do espago aéreo e das aguas;

b) promover a protegdo ambiental, preservando os mananciais e coibindo praticas que
ponham em risco a funcao ecoldgica da fauna e da flora, provoquem a extingdo da espécie ou
submetam os animais a crucldade;

c) prover a limpeza das vias e logradouros publicos, a remog¢ao e destino do lixo
domiciliar e de outros residuos de qualquer natureza;

d) dispor sobre a preveng¢ao de incéndios;
e) promover a defesa sanitaria vegetal e animal,

f) impedir a evasao, a destrui¢do e a descaracterizacao de obras de arte e de outros bens
de valor historico, artistico ou cultural;

X - Seguranca Publica:
a) promover meios de redu¢do da criminalidade;

b) desenvolver agdes de prevencao e combate ao trafico e uso de drogas por criangas,
jovens e adolescentes.

¢) dispor sobre prevencao e extingao de incéndios;
d) estabelecer e implantar politica de adequagdo e educagdo para a seguranga no transito;

e) promover, na forma da lei, agdes de cadastramento, fiscalizacdo e cooperacao
institucional relativas aos servicos de transporte individual privado por aplicativos e de entrega de
mercadorias, com a finalidade de seguranca dos usudrios, ordenacdo urbana e interesse local,
observadas a legislagao federal e a protecao de dados pessoais.

XI - Educacao, Cultura, Esporte e Juventude:

a) manter, com a cooperagdo técnica e financeira da Unido e do Estado, programas de
educagdo infantil e de ensino fundamental, com atendimento especial aos portadores de deficiéncia;

b) fomentar o desporto, o lazer, a cultura e a recreagdo como direito de todos, inclusive
definindo ruas em cada bairro ou vila a serem utilizadas para tal fim;

c) zelar pela preservacdo e pelo principio de continuidade dos projetos essenciais,
prioritarios e vitais nos aspectos social, educacional e de saude publica, apds as alternancias no Poder
Publico;

d) proteger a juventude contra toda exploracdao, e fatores que possam conduzi-la ao
abandono fisico, moral e intelectual;
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e) conceder licenga e fiscalizar as competi¢des esportivas, os espetaculos e divertimentos
publicos;

XI1I - Desenvolvimento Econdmico:

a) incentivar o comércio, a industria, a agricultura, o turismo e outras atividades que
visem ao desenvolvimento econdmico;

b) registrar, acompanhar e fiscalizar as concessoes de direitos de pesquisa e exploracao
de recursos hidricos e minerais em seu territorio;

XIII - Comunicagao, Publicidade e Informagdes:

a) regulamentar, licenciar, permitir, autorizar e fiscalizar a afixagcdo de cartazes e
anuncios, bem como a utilizagcdo de quaisquer outros meios de publicidade e propaganda, nos locais
sujeitos ao poder de fiscalizagdo municipal;

b) disponibilizar as informacdes obrigatérias no Portal de Transparéncia dos orgdos
publicos municipais, com acesso as Ouvidorias, conforme a Lei de Acesso as Informagdes;

¢) garantir a protecao de dados pessoais dos cidadaos e evitar sangdes e penalidades;
XIV - Atendimento ao Cidadao:

a) assegurar a expedicdo de certidoes requeridas as reparticoes administrativas
municipais, para defesa de direitos e esclarecimentos de situagdes, estabelecendo os prazos de
atendimento;

b) incentivar, valorizar e incrementar agdes comunitarias de mobilizagdo popular que
beneficiem diretamente a administragao municipal e a comunidade;

c) criar Conselhos Municipais com representantes da sociedade civil na gestdo publica,
com poder de fiscalizar e propor a¢des de politicas publicas.

d) criar canais de Ouvidoria para recebimento de denlincias de irregularidades e
reclamagdes sobre os servigos publicos;

e) promover a defesa do consumidor;

f) disponibilizar plataforma digital, acessivel e segura, para o direito a informagdo e a
participagdo cidada.

Pardgrafo tnico.Todo cidaddo tem direito de acesso amplo e transparente as
informagdes relativas aos atos, projetos, programas, contratos, despesas e demais atividades da
Administracdo Publica Municipal.

Art. 4° O Plano Diretor de Desenvolvimento e Expansao Urbana abrange a totalidade do
territorio do Municipio, contendo objetivos da comunidade e Governo, prioridades, estratégias para
alcancar as finalidades pretendidas, aspectos e diretrizes economico-financeiras ¢ administrativas, e
compreende:

I — atividades econdmicas do Municipio;

II — situacdo e perspectiva das atividades portudrias, retroportudrias, turisticas e
correlatas;

IIT — exigéncias fundamentais de ordena¢ao do Municipio, incluindo:
a) adequacao entre as func¢des urbanas e as atividades portuarias;
b) revitalizacao de areas degradadas;

c) conservacao e recuperacao do meio ambiente, eliminando as fontes agressoras;
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d) especial atencdo as areas de risco geologico, mangues, restingas, comunidades
indigenas, praias, Mata Atlantica e mata ciliar;

IV — normas para producdo, uso e ocupagdo do solo, aplicadas a areas urbanas, de
expansao urbana e de interesse urbano, tais como bacias de mananciais, sitios naturais de interesse
turistico, zona do porto e retroporto;

V — fixagao do perimetro urbano e de expansao urbana.
CAPITULO III
DA COMPETENCIA LEGISLATIVA SUPLEMENTAR

Art. 5°Compete ao Municipio legislar, de forma suplementar nos assuntos de interesse
local, sobre as matérias reguladas pela Unido e pelo Estado de Sao Paulo, desde que nao haja
conflito entre as normas.

Paragrafo unico. A competéncia suplementar ndo da ao municipio o poder de legislar
sobre matérias de competéncia exclusiva da Unido ou dos Estados.

Art. 6° O Municipio de S3o Sebastido pode celebrar instrumentos de cooperagao,
convénios e ajustes de gestdo associada com a Unido, os Estados, o Distrito Federal e outros
Municipios, desde que formalizado por lei especifica de cada ente consorciado, para:

I - execucdo de programas, projetos, obras e servigos de interesse comum;

IT - transferéncia total ou parcial de encargos, servigos, pessoal e bens essenciais a
continuidade das atividades publicas.

§ 1° Convénios e ajustes de que trata o caput podem abranger a realizacdo de obras
publicas, a prestacdo ou a exploracdo de servigos publicos, inclusive mediante delegacdo das
competéncias de carater concorrente, assegurados 0s recursos necessarios.

§ 2° O Municipio pode constituir consorcio publico intermunicipal, com ou sem
participacdo da Unido ou dos Estados, para a gestdo compartilhada de objetivos de interesse
comum.

§ 3° A celebragdo, a execugdo e a alteragdo dos instrumentos de cooperagdo e dos
contratos de consorcio publico devem ser objeto de registro em sistema eletronico proprio e
submetidas ao controle externo, na forma da legislagao aplicavel.

TITULO I
DO PODER LEGISLATIVO
CAPITULO1
DA ESTRUTURA E FUNCIONAMENTO

Art. 7°0 Poder Legislativo ¢ exercido pela Camara Municipal, composta por 12 (doze)
Vereadores, eleitos para um mandato de 4 (quatro) anos, conforme dispde a Constituicao Federal.

Art. 8° A Camara Municipal reune-se, anualmente, independentemente de convocagao,
em sessao legislativa ordinaria, exceto nos periodos de recesso.

§ 1°No inicio de cada Legislatura, no dia 1° de janeiro, a Camara se reine para:
I - posse dos Vereadores;
II - elei¢ao da Mesa Diretora; e,

III - posse do Prefeito e Vice-Prefeito.
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§ 2° O mandato da Mesa Diretora ¢ de 2 (dois) anos, permitida apenas uma reelei¢ao
consecutiva para 0 mesmo cargo.

Art. 9° A convocacdo extraordinaria da Camara da-se por iniciativa:

I — do Presidente da Camara, em caso de decretacao de estado de defesa ou de sitio, ou de
intervengdo, e para compromisso e posse do Prefeito e do Vice-Prefeito;

IT — do Prefeito, Presidente da Camara ou a requerimento da maioria dosVereadores, em
caso de urgéncia ou interesse publico relevante.

§ 1° A convocacao deve sercomunicada aos Vereadores com antecedéncia minima de 48
(quarenta e oito) horas, por meio de:

I — publicagao no Diario Oficial Eletronico do Municipio;

IT — notificagdo pessoal por via eletronica (e-mail institucional ou sistema de gestdo
legislativa) com confirmagado de recebimento;

IIT — fixagdo de edital na sede da Camara Municipal e ampla divulgacdo na pagina oficial
da Camara veiculado pelainternet.

§ 2° Em situacdes de calamidade publica, estado de emergéncia ou iminente perigo
publico, o prazo de convocacgao pode ser reduzido para 24 (vinte e quatro) horas, utilizando-se todos
os meios de comunicagdo instantdnea disponiveis para garantir o quOrum necessario.

§ 3° Na sessao legislativa extraordinaria, a Camara somente delibera sobre matéria para a
qual foi convocada, vedado o pagamento de parcela indenizatoria.

Art. 10.A Camara retine-se em sessdes ordindrias, uma vez por semana, conforme
preceitua o Regimento Interno.

CAPITULO 11
DOS VEREADORES

Art. 11. Os Vereadores gozam de inviolabilidade por suas opinides, palavras e votos no
exercicio do mandato e na circunscricdo do Municipio.

Paréagrafo tinico. Os Vereadores ndo sao obrigados a testemunhar perante a Camara sobre
informagdes recebidas ou prestadas em razdo do exercicio do mandato, nem sobre as pessoas que
lhes confiaram ou deles receberam informacgdes.

Art. 12. E vedado ao Vereador:
I — desde a expedicao do diploma:

a) firmar ou manter contrato com pessoa juridica de direito publico, autarquia, empresa
publica, sociedade de economia mista, fundacdo ou empresa concessionaria de servigo publico
municipal, salvo quando o contrato obedecer a clausulas uniformes;

b) aceitar ou exercer cargo, funcdo ou emprego remunerado inclusive os de que sejam
demissiveis ad nutum, nas entidades constantes da alinea anterior;

I — desde a posse:

a) ser proprietario, controlador ou diretor de empresa que goze de favor decorrente de
contrato celebrado com o Municipio, ou nela exercer fungao remunerada;

b) ocupar cargo ou funcdo de que sejam demissiveis ad nutum nas entidades referidas
na alinea “a” do inciso I, salvo o cargo de Secretdrio Municipal, que deve estar licenciado.



c) patrocinar causa em que seja interessada qualquer das entidades a que se refere a
alinea “a” do inciso I;

d) ser titular de mais de um cargo ou mandato publico eletivo;
Art. 13. E passivel de perda do mandato, o Vereador:
I — que infringir qualquer das proibigdes estabelecidas na legislagao;

II — cujo procedimento for declarado incompativel com o decoro parlamentar;
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III — que deixar de comparecer, em cada sessdo legislativa, a terca parte das sessdes

ordinarias, salvo licenca ou missao autorizada;
IV — que perder ou tiver suspensos os direitos politicos;
V — quando o decretar a Justiga Eleitoral;

VI — que sofrer condenacdo criminal em sentenga transitada em julgado;

VII - que se utilizar do mandato para pratica de atos de corrupcao ou de improbidade

administrativa;
VIII - que fixar residéncia ou domicilio eleitoral fora do Municipio.

§ 1° Considera-se incompativel com o decoro parlamentar o abuso das prerrogativas
asseguradas ao Vereador ou a percep¢dao de vantagens indevidas, e outros casos definidos no
Codigo de Etica e Decoro Parlamentar.

§ 2° Nos casos dos incisos I, II, V e VI, a perda do mandato ¢ decidida pela Camara
Municipal, por voto aberto da maioria qualificada dos membros da Camara, mediante provocacao
da Mesa ou de partido politico com representagao na Camara, assegurada ampla defesa.

§ 3° Nos casos dos incisos III, IV, V e VI, a perda do mandato ¢ declarada pela Mesa
da Camara, de oficio ou mediante provocagdao de qualquer Vereador ou de partido politico com
representacdo na Camara, assegurada ampla defesa.

Art. 14. Nao perdeo mandato o Vereador:

I - investido na fun¢do de Secretario, de Secretario Adjunto, de Diretor Regional ou de
Assessor de Secretaria, no ambito da Administracdo Municipal, e nessa oportunidade deve optar
entre o subsidio e a remuneragdo do cargo em que estd investido;

I - licenciado pela Camara por motivo de doencga ou para tratar, sem remuneragao, de
interesse particular, desde que, nesse caso, o afastamento ndo ultrapasse 120 (cento e vinte) dias
por sessao legislativa, em conformidade com a Constitui¢ao Federal.

Secao I
Da Convocac¢ao do Suplente
Art. 15. O suplente pode ser convocado no caso de:
I — falecimento, rentincia, extingao ou perda do mandato;
II - afastamento do titular para exercer o cargo de Secretario Municipal;

IIT - licenga do titular para tratamento de saude quando exceder a 120 (cento e vinte)
dias ininterruptos;

IV — afastamento do titular por periodo de 30 (trinta) a 120 (cento e vinte) dias
ininterruptos, nos casos de licenga para tratar de assuntos particulares.
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§ 1° Enquanto a vaga ndo for preenchida, o quorum ¢ calculado em fun¢do dos
Vereadores remanescentes.

§ 2° O Suplente no exercicio do mandato tem os mesmos direitos, prerrogativas,
deveres e impedimentos do titular, com as limitagdes previstas no Regimento Interno.

Secao 11
Do Servidor Publico Ocupante de Cargo Eletivo

Art. 16. Ao servidor publico da administragdo direta, autdrquica e fundacional, no
exercicio de mandato eletivo, aplicam-se as seguintes disposigdes:

I - tratando-se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital, fica afastado de seu
cargo, emprego ou fun¢io;

IT - investido no mandato de Prefeito, ¢ afastado do cargo, emprego ou fung¢do, sendo-
lhe facultado optar pela sua remuneragao;

III - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade de horarios, percebe
as vantagens de seu cargo, emprego ou funcdo, sem prejuizo da remuneragao do cargo eletivo, e,
nao havendo compatibilidade, deve ser aplicada a norma do inciso II;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio de mandato eletivo,
seu tempo de servigo ¢ contado para todos os efeitos legais, exceto para promoc¢do por
merecimento;

V - para efeito de beneficio previdenciario, no caso de afastamento, os valores sdo
determinados como se no exercicio estivesse.

Pardgrafo unico. O Vereador ocupante de cargo, emprego ou fun¢do publica
municipal ¢ inamovivel, de oficio, pelo tempo de duragdao de seu mandato.

CAPITULO III
DAS COMPETENCIAS DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 17. Compete a Camara Municipal, com a san¢do do Prefeito,legislar
sobrematérias de competéncia do Municipio, especialmente:

I —assuntos de interesse local, inclusive suplementando a legislacao federal e estadual,
quanto:

a) a saude, a assisténcia social e a prote¢do e garantia das pessoas com deficiéncia;

b) a preservacdo de documentos, obras e demais bens de valor histérico, artistico e
cultural, incluindo monumentos, paisagens naturais notdveis e sitios arqueologicos situados no
territorio municipal;

c) a prevengdo da evasdo, destruicdo ou descaracterizacdo de bens culturais e
artisticos;

d) a prote¢do do meio ambiente e ao combate a poluicdo em todas as suas formas;

e) ao incentivo a atividade industrial, comercial e de servigos;

f) a criagdo e regulamentacdo de distritos industriais;

g) ao fomento da produgdo agropecudria e a organizagdo do abastecimento alimentar;

h) a implementacdo de programas de habitagio e a melhoria das condi¢des
habitacionais e de saneamento basico;



1) ao enfrentamento das causas da pobreza e da exclusdo social, promovendo a
integragdo dos grupos em situagdo de vulnerabilidade;

j) ao registro, a0 acompanhamento e a fiscalizacdo das concessdes de pesquisa e
exploracao dos recursos hidricos e minerais em seu territorio;

k) ao estabelecimento e a implantagdo da politica de educagdo para o transito;

1) a cooperagao com a Unido e o Estado para o desenvolvimento regional equilibrado e
o bem-estar social, observadas as normas da legislagdo complementar federal;

m) ao uso, armazenamento e controle de agrotdxicos, seus componentes e afins;

n) a formulagdo, execugdo, avaliacio e monitoramento das politicas publicas
municipais.

IT —concessao de direito real de uso de bens publicos municipais;

IIT —alienagao e concessao de uso de bens imoveis do Municipio;

IV —aquisicdo de bens imoveis, inclusive por doa¢do com encargo;

V —plano diretor e demais instrumentos de planejamento urbano;

VI — denominacdo de nomes de proprios publicos municipais, ruas, vias e logradouros.

VII- organizagdo, funcionamento e provimento da Guarda Civil Municipal, inclusive
seu armamento e uniformizacao, nos termos da legislagdo federal;

VIII — tributos de competéncia municipal, bem como deliberar sobre isengdes, anistias
fiscais e remissdo de créditos tributarios;

IX — programas de refinanciamento, parcelamento, cancelamento ou suspensdo
temporaria da cobranca e de juros.

X — emendas e modificagdes nas propostas do Executivo sobre:
a) o plano plurianual;

b) as diretrizes orgamentarias; e

) os orcamentos anuais;

XI - abertura de créditos adicionais, suplementares e especiais;

XII — contratacdo de empréstimos e operagdes de crédito, definindo suas garantias e
formas de pagamento;

XIII - concessdo de servigos publicos do Municipio;

XIV - criagdo de cargos e funcdes, bem como fixar e alterar vencimentos e outras
vantagens pecunidrias;

XV - criagao de 6rgaos da administragado direta, indireta, autdrquica e fundacional,
XVI - criagdo de Conselhos Municipais;
Art. 18. E de competéncia privativa da Camara Municipal:

I - dar posse ao Prefeito, Vice-Prefeito, conhecer sua renuncia ou afasta-los
definitivamente do cargo ou dos limites da delegacdo legislativa, nos casos indicados na
Constituicao Federal, nesta Lei Organica e demais legislagdes aplicaveis;

IT - conceder licengca ao Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores para afastamento do
cargo;

16



III - autorizar o Prefeito, Vice-Prefeito e Vereadores, por necessidade de servico, a
ausentar-se do Municipio por mais de 15 (quinze) dias;

IV - zelar pela preservagdo de sua competéncia administrativa, sustando os atos
normativos do Poder Executivo que exorbitem o poder regulamentador dos limites da delegacao
legislativa e que se mostrem contrarios ao interesse publico;

V - exercer a fiscalizacdo da administragdo contabil, financeira, orcamentaria
operacional e patrimonial do Municipio com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado e julgar as
contas do Prefeito;

VI - fiscalizar os atos do Poder Executivo, incluindo os da administracdo indireta;

VII —requisitar informagdes dos Secretarios e de titulares dos oOrgdos publicos
municipais sobre assuntos referentes a administragdo, a serem prestadas no prazo de até 30 (trinta)
dias, a contar do recebimento do pedido, sujeitando-se o infrator responder sobre seu ato ou
omissdo, conforme a legislagao federal,

VIII - convocar os Secretarios Municipais, € demais titulares de orgaos publicos
municipais para prestar informag¢des sobre assuntos inerentes as suas atribuigdes, em audiéncia
aberta ao publico, conforme o caso;

IX - convocar representantes de empresa prestadora de servigo publico concedido ou
permitido, para prestar informacdes sobre assuntos de sua area de competéncia, previamente
determinados, no prazo de 20 (vinte) dias, conforme a Lei de Acesso as Informagdes;

X- solicitar ao Prefeito, na forma da legislacao federal, informagdes sobre atos de sua
competéncia privativa;

XI - criar ComissoOes Parlamentaresde Inquérito;

XII - processar e julgar os vereadores, o prefeito e o vice-prefeito nos casos previstos
em lei;

XIII - representar, pela maioria de seus membros, para efeito de intervencdo no
Municipio;
XIV- fixar o subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito, Secretdrios Municipais e Vereadores,

em cada legislatura para vigorar na subsequente, observado o que dispdem as Constituigdes
Federal e Estadual,

XV- elaborar o seu Regimento Interno;

XVI- dispor sobre a organizagdo de sua Secretaria, funcionamento, policia, criagdo,
transformac¢do ou extingdo dos cargos, empregos e funcdes de seus servigos e a iniciativa de lei
para fixacdo da respectiva remuneracdo, observados os parametros estabelecidos na lei de
diretrizes or¢amentarias;

XVII - emendar a Lei Orgénica ou reforma-la;

XVIII- promover Representacao de Inconstitucionalidade no ambito estadual perante o
Tribunal de Justica do Estado de Sao Paulo, contra atos do Poder Executivo que usurpem a
competéncia do Poder Legislativo ou contrariem a Constitui¢do do Estado de Sao Paulo e esta Lei
Organica;

XIX - conceder titulo honorifico a pessoas que tenham reconhecidamente prestado
servigos ao Municipio, mediante decreto legislativo aprovado pela maioria de dois ter¢cos de seus
membros;
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XX — dispor sobreo exercicio da representacdo judicial e extrajudicial e o

assessoramento técnico-juridico do Legislativo pelaProcuradoria da Camara Municipal.

Art. 19. As deliberagdes da Camara e suas Comissdes sdo tomadas por maioria de

votos, presente a maioria de seus membros, salvo disposi¢do em contrario na Constituicdo Federal.

CAPITULO IV
DA PROCURADORIA DA CAMARA MUNICIPAL

Art. 20.A Procuradoria da Camara Municipal ¢ institui¢do permanente, essencial a

funcdo legislativa, competindo-lhe privativamente a representacdo judicial, a consultoria e o
assessoramento técnico-juridico do Poder Legislativo.

§ 1° O ingresso na carreira de Procurador da Camara Municipal ¢ feito mediante

concurso publico de provas e titulos, com a participa¢do da Ordem dos Advogados do Brasil em
todas as suas fases.

§ 2°A chefia da Procuradoria ¢ exercida pelo Procurador-Geral da Camara, nomeado pelo

Presidente dentre os procuradores da Camara Municipal.

§ 3° Aos procuradores ¢ assegurada a autonomia técnica no exercicio de suas fungdes,

sendo-lhes aplicaveis, no que couber, os direitos e prerrogativas previstos na legislacio federal e no
Estatuto da Advocacia.

§ 4° Compete a Mesa Diretora da Camara Municipal, mediante Projeto de Resolugao,

disciplinar a competéncia, funcionamento e estrutura organizacional da Procuradoria da Camara

Municipal.

CAPITULO V
DO PROCESSO LEGISLATIVO

Art. 21. O processo legislativo municipal compreende a elaboracao de:
I — Lei Organica Municipal e suas alteragoes;
II — leis complementares;
III — leis ordinarias;
IV — decretos legislativos;
V — resolugdes;
VI — consolidagao das leis e dos atos normativos.

Art. 22. As Leis Complementares sdo aprovadas e alteradas pela maioria absoluta dos

membros da Camara.

§ 1°As leis anteriormente classificadas como complementares que ndo constam no rol

taxativo da Constituicdo Federal passam a ter natureza de lei ordinaria para todos os fins de direito,
especialmente para alteragao e revogacao.

§ 2° Sao consideradas matérias de lei complementar, conforme a Constituicao Federal:
I — regime de aposentadoria e critérios de contribui¢do previdencidria;

II — atribui¢des do vice-prefeito;

IIT — defini¢do de areas de atuagdo de empresa publica e fundacao;

IV — avaliagdo periddica de desempenho de servidor publico;



19

V — elaboragdo, redagdo, alteracdo e consolidagdo das leis e atos normativos;

VI — organiza¢do e funcionamento das atividades de consultoria e assessoramento do
Poder Executivo;

VII — disposigdes sobre o exercicio financeiro, a vigéncia, os prazos, a elaboragdo e a
organizac¢do do plano plurianual, da lei de diretrizes orcamentarias e da lei orcamentaria anual,

VIII - normas de gestdo financeira e patrimonial da administracao direta e indireta bem
como condig¢des para a instituicdo e funcionamento de fundos;

IX - critérios para a execugdo equitativa, além de procedimentos que serdo adotados
quando houver impedimentos legais e técnicos, cumprimento de restos a pagar e limitacdo das
programacdes de carater obrigatério;

Art. 23. A proposta de alteracdo da Lei Organica Municipal pode ser feitamediante:
[ — um ter¢o, no minimo, dos membros da Camara Municipal,
II — Prefeito;

§ 1° A proposta so6 pode ser discutida e votada em dois turnos, com intersticio minimo
de 10 (dez) dias, considerando-se aprovada se obtiver, em ambos, o voto favoravel de dois tercos
dos membros da Camara Municipal.

§ 2° A Emenda a Lei Orgéanica Municipal deve ser promulgada pela Mesa da Camara
Municipal, com o respectivo numero de ordem.

§ 3° A Lei Organica ndo pode ser emendada na vigéncia de intervencdo estadual no
Municipio, de estado de defesa ou de estado de sitio.

§ 4° A matéria constante de proposta de emenda rejeitada ou havida por prejudicada
nao pode ser objeto de nova proposta na mesma sessao legislativa.

Art. 24. A iniciativa das leis municipais, salvo os casos de competéncia privativa,
cabe a qualquer membro da Camara Municipal, ao Prefeito ou ao eleitorado, que a exercem na
forma da Constituicdo Federal.

Art. 25. Os projetos de lei complementar ou ordinaria, aprovados pela Camara
Municipal, na forma regimental, devem ser enviados ao Prefeito para sangdo ou veto.

§ 1° Se o Prefeito julgar o projeto, no todo ou em parte, inconstitucional ou contrario
ao interesse publico, pode veta-lo total ou parcialmente, dentro de 15 (quinze) dias Uteis contados
daquele em que o recebeu, comunicando os motivos do veto ao Presidente da Camara, dentro do
prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 2° O veto parcial somente abrange texto integral do artigo, paragrafo, inciso, alinea,
item ou subitem.

§ 3° O siléncio do Prefeito, decorrido o prazo do paragrafo primeiro, acarreta sangao,
cabendo ao Presidente da Camara promulgar a lei.

§ 4° Devolvido o projeto a Camara com vetos, deve ser submetido, dentro de 30
(trinta) dias, contados da data de seu recebimento, com ou sem parecer, a discussdo Unica,
considerando-se aprovado se, em votacao publica, obtiver o voto favoravel da maioria absoluta da
Cémara.

§ 5° Se o veto for rejeitado, o projeto de lei € enviado ao Prefeito para promulgacgao,
no prazo de 48 (quarenta e oito) horas.

§ 6° Se o veto for mantido, a Camara deve informar ao Prefeito a decisao.
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§ 7° A lei ndo promulgada pelo Prefeito, nos casos dos §§ 1° e 3°, cabe ao Presidente
da Camara promulgé-la. Se decorridas 48 (quarenta e oito) horas, a promulgacao cabe ao Vice-
Presidente, em igual prazo.

§ 8° A manutencdo do veto ndo restaura matéria suprimida ou modificada pela
Cémara.

§ 9° A rejeicao do veto restaura as partes vetadas na lei, com plena validade juridica.

Art. 26. Toda proposicao legislativa que crie ou altere despesa obrigatoria ou renuncia de
receita deve ser acompanhada de estudo de impacto financeiro, contendo:

I — estimativa do impacto no exercicio de vigéncia e nos dois subsequentes;
II — indicacdo da origem dos recursos;

IIT — compatibilidade com as leis do plano plurianual, das diretrizes orcamentérias e do
orcamento anual;

IV — os requisitos indicados na Lei de Responsabilidade Fiscal.
CAPITULO VI

DA FISCALIZACAO CONTABIL, FINANCEIRA, ORCAMENTARIA, OPERACIONAL E
PATRIMONIAL

Art. 27. A fiscalizacdo contébil, financeira, orcamentaria, operacional e patrimonial do
Municipio ¢ exercida pela Camara Municipal, mediante controle externo, e pelos sistemas de controle
interno do Poder Executivo.

§ 1° O controle externo ¢ exercido com o auxilio do Tribunal de Contas do Estado.

§ 2°As contas do Municipio devem ficar, durante 60 (sessenta) dias, anualmente, a
disposicdo de qualquer contribuinte para exame e apreciacdo, facultada questionar a sua
legitimidade, nos termos da lei, pelos canais oficiais criados para este fim.

Art. 28.As contas de governo do Prefeito e do ex-Prefeito sdo julgadas pela Camara
Municipal, assegurados o contraditorio e a ampla defesa, no prazo de até 60 (sessenta) dias, contado
da notificacdo valida do interessado acerca do recebimento do parecer prévio do Tribunal de Contas
do Estado e da instauragao do procedimento de julgamento, na forma do Regimento Interno.

§ 1° A forma de instauragdo do procedimento, as etapas de instrugdo, os prazos de
manifestacdo, bem como os meios e requisitos de comprovagdo de notificacdo e intimacdo do
Prefeito e do ex-Prefeito sdo disciplinados no Regimento Interno, observados, no minimo, a ciéncia
inequivoca do interessado € a comprovagao rastreavel do recebimento da comunicagao.

§ 2° O parecer prévio do Tribunal de Contas do Estado somente deixa de prevalecer por
decisdo da Camara Municipal tomada por voto de 2/3 (dois tercos) de seus membros.

§ 3°Constatada irregularidade insandvel no parecer prévio do Tribunal de Contas do
Estado, e sendo ele acolhido pela Camara Municipal, os efeitos decorrentes devem observar a
legislagdo federal aplicavel, com comunicac¢io imediata ao Tribunal de Contas.

TITULO III
DO PODER EXECUTIVO
CAPITULO I
DO PREFEITO E DO VICE-PREFEITO
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Art. 29. O Poder Executivo ¢ exercido pelo Prefeito, auxiliado pelos Secretarios
Municipais.

§ 1° Além das atribuicdes previstas em lei complementar, o Vice-Prefeito auxilia o
Prefeito sempre que convocado para o desempenho de missdes especificas.

§ 2° As atribuigdes, responsabilidades e deveres do Vice-Prefeito, dos Secretarios
Municipais e dos demais auxiliares diretos do Prefeito sdo definidos por lei complementar.

Art. 30. O Prefeito e Vice-Prefeito tomam posse no dia 1° de janeiro do ano
subsequente a eleicdo em sessdo da Camara Municipal, prestando compromisso de manter,
defender e cumprir a Lei Organica, observar as Leis da Unido, do Estado e do Municipio,
promover o bem geral dos municipes e exercer o cargo sob a inspiragdo da democracia, da
legitimidade e da legalidade.

Paréagrafo tnico. Decorridos 10 (dez) dias da data fixada para a posse do Prefeito ou
Vice-Prefeito, salvo motivo de forca maior, se ndo tiver assumido, o cargo deve ser declarado
vago.

Art. 31. Ocorrendo a vacancia dos cargos de Prefeito e Vice-Prefeito, deve ser realizada
eleicao:

I — direta, se a vacancia ocorrer nos primeiros 2 (dois) anos do mandato;

II — indireta, pela Camara Municipal, se a vacancia ocorrer nos ultimos 2 (dois) anos do
mandato, na forma da lei.

Art. 32. O Vice-Prefeito substitui o Prefeito nos casos de impedimento e o sucede em
caso de vacancia do cargo.

Paragrafo unico. Nos casos de impedimento simultdneo ou vacancia dos cargos de
Prefeito e Vice-Prefeito, a chefia do Poder Executivo Municipal ¢ exercida, temporariamente, pelo
Presidente da Camara Municipal, na forma prevista pela legislagao aplicavel.

Art. 33. O Prefeito, o Vice-Prefeito e os Secretarios Municipais usufruem de férias
anuais por 30 (trinta) dias, e a garantia do 1/3 (um terco) constitucional, podendo receber
indenizacdo em pectnia de férias vencidas, se ndo usufruidas na atividade do mandato.

Paréagrafo tinico. Os critérios de indenizacao de despesas de viagem do Prefeito, Vice-
Prefeito, Secretarios Municipais ¢ Vereadores sdo estabelecidos em lei.

CAPITULOII
DAS ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES
Art. 34.S30 atribuigdes do Prefeito:
I — representar o Municipio em juizo e fora dele;

Il — sancionar, promulgar e fazer publicar as leis aprovadas pela Camara e expedir
decretos e regulamentos para sua fiel execugao;

Il — vetar, no todo ou em parte, projetos de lei, por inconstitucionalidade ou
contrariedade ao interesse publico;

IV — dispor sobre a organizacao e o funcionamento da administra¢cdo municipal, na forma
da lei;

V — enviar a Camara Municipal o plano plurianual, as diretrizes orcamentarias € o
or¢amento anual;
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VI — prestar, anualmente, 8 Camara Municipal, dentro do prazo legal, as contas referentes
ao exercicio anterior;

VII — solicitar autorizagdo a Camara para ausentar-se do Municipio, por tempo
superior a 15 (quinze) dias;

VIII - adotar providéncias para a conservagao e salvaguarda do patriménio municipal;

IX — publicar o relatorio resumido da execucdo orcamentaria e o relatério da gestao
fiscal, observados os prazos, a forma e os contetidos estabelecidos na Lei Complementar Federal
no 101, de 4 de maio de 2000;

X - revogar atos administrativos, por razdes de interesse publico, e anuléd-los, por vicio
de ilegalidade, observado o devido processo legal;

XI- regulamentar infragdes administrativas e estabelecer multas e sangdes para o
descumprimento de normas locais;e,

XII — promover Representacao de Inconstitucionalidade perante o Tribunal de Justica
do Estado de Sao Paulo, com o objetivo de impugnar Lei ou Atos Normativos municipais ou
estaduais, que violem a Constitui¢ao Estadual e a lei Organica Municipal.

Paragrafo unico. O Prefeito pode delegar, por decreto, a seus auxiliares fungdes
administrativas previstas nesta Lei Organica.

Art. 35.0s crimes de responsabilidade e infragdes politico-administrativas do Prefeito sdao
definidos em legislacdo federal.

CAPITULO I1I
DA TRANSICAO DE GOVERNO

Art. 36.Até 30 (trinta) dias antes das elei¢des municipais, o Prefeito deve preparar a
documentagdo relativa a transi¢do governamental, contendo relatorios sobre dividas, contratos,
convénios, servidores e projetos em andamento, garantindo a continuidade administrativa e a
transparéncia para a nova gestao.

I — as dividas do Municipio, discriminadas por credor, com as datas de vencimento,
inclusive as de longo prazo e os encargos decorrentes de operagdes de crédito, bem como a
capacidade da Administragdo Municipal de realizar novas operagdes de crédito;

IT — as medidas necessarias a regularizagdo das contas municipais perante o Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo;

III — as prestagdes de contas relativas a convénios celebrados com os demais entes
federados, bem como ao recebimento de subvengdes ou auxilios;

IV— a situacdo dos contratos firmados com concessiondrias e permissiondrias de servigos
publicos;

V — o estado dos contratos de obras e servicos em execu¢do ou apenas formalizados, com
indicacdo da execucdo e pagamento, do resto a executar e a pagar, € dos respectivos prazos;

VI — as transferéncias a serem recebidas da Unido e do Estado, decorrentes de
mandamento constitucional ou de convénios;

VII — os projetos de lei de iniciativa do Poder Executivo em tramita¢cdo na Camara, a fim
de permitir que a nova Administragdo decida sobre sua conveniéncia, continuidade, aceleracdo ou
retirada;
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VIII - a situacdo funcional dos servidores municipais, incluindo seu custo, quantidade e
lotagdo nos 6rgaos da Administragao.

Art. 37.E vedado ao Prefeito assumir compromissos financeiros para execugdo de
programas ou projetos apos o término do mandato, quando ndo previstos na legislagdo orgamentaria.

§ 1° O disposto neste artigo ndo se aplica nos casos comprovados de calamidade publica.

§ 2°Sao nulos e sem efeito os empenhos e atos praticados em desacordo neste artigo, sem
prejuizo da responsabilizagdo do Prefeito.

TITULO IV
DA PARTICIPACAO POPULAR
CAPITULO I
DOS INSTRUMENTOS DE PARTICIPACAO

Art. 38. A participagdo popular ¢ exercida por meio dos seguintes instrumentos de
participagdo:

I — plebiscito;
II — referendo;

IIT — iniciativa popular de lei, por meio de apresentagao a Camara Municipal de projeto
de lei subscrito por, no minimo, cinco por cento do eleitorado do Municipio;

IV — audiéncias publicas e conferéncias municipais;
V — conselhos e foruns de participagao social;
VI — agao fiscalizadora sobre a administracao publica.
CAPITULO IT
DO PLEBISCITO

Art. 39. O plebiscito pode ser utilizado para definir, de forma prévia e vinculante,
matérias de relevancia municipal, especialmente:

I — aprovagdo ou revisao do Plano Diretor;

IT — mudangas significativas no uso e parcelamento do solo urbano;

III — criacdo ou extingdo de distritos administrativos.

§ 1° O plebiscito pode ser convocado:

I - pelo Prefeito;

IT —pela maioria absoluta da Camara Municipal;

IIT —por iniciativa popular subscrita por 5% (cinco por cento) do eleitorado.

§ 2° A convocacdo deve ocorrer em até 60 (sessenta) dias apds o protocolo da
proposta, e a votagdo em até¢ 90 (noventa) dias.

§ 3° Compete ao Executivo garantir infraestrutura e divulgacao em meios eletronicos e
tradicionais, cabendo aos conselhos de bairro e ao Conselho Municipal de Planejamento Urbano
auxiliar na organizagao.

CAPITULO III
DO REFERENDO
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Art. 40. O referendo tem a finalidade de submeter a ratificagdo popular as leis, os
decretos ou os atos normativos que tratem de:

I — alterag¢des do Plano Diretor;
II — desapropriacdes de grandes porgdes de solo urbano;
IIT — outros atos de impacto urbanistico definidos em lei.

§ 1° O referendo pode ser solicitado pelo Prefeito, por maioria simples da Camara ou
por 5% (cinco por cento) do eleitorado, com sua realizagdo no prazo de 60 (sessenta) dias apos
aprovacao da matéria.

§ 2° O resultado do referendo tem carater vinculante e deve ser respeitado pelo Poder
Publico.

CAPITULO IV
DA INICIATIVA POPULAR DE LEIS

Art. 41.A iniciativa popular de leis deve ser na forma de Proposta Legislativa, subscrita,
no minimo, por 5% (cinco por cento) do total do nimero de eleitores do Municipio.

§ 1° O Projetode Lei deve ser formalizado com a apresentacdo pela Camara, contendo:

I - a identificagdo dos assinantes, mediante a indicagdo do niumero do respectivo titulo
eleitoral;

IT - a certiddo expedida pelo orgdo eleitoral competente, contendo a informagdo do
namero total de eleitores do Municipio.

§2° A tramitagdo dos projetos de lei de iniciativa popular deve obedecer as normas
relativas ao processo legislativo.

CAPITULO V
DOS CONSELHOS DE POLITICAS PUBLICAS MUNICIPAIS

Art. 42. Os Conselhos de Politicas Publicas Municipais sdo criados por lei que
estabelecem a constituicdo de cada Conselho, suas atribui¢des, organizacdo, composi¢do,
funcionamento, forma de nomeacao de titular e suplente e prazo de duracao de mandato.

§ 1° Os Conselhos Municipais constituem oOrgdos colegiados de cooperagdo
governamental, com a finalidade de auxiliar a Administragdo Publica no planejamento, execugao,
fiscalizacdo, controle e deliberacdo de matérias de interesse publico, conforme sua area de
atuacao.

§ 2° Os conselhos e foruns de participacdo social sdo compostos paritariamente entre
representantes do governo e sociedade civil, competindo-lhes acompanhar o cumprimento das
Politicas Publicas, exigidas pela legislagao.

§ 3°A funcdo de conselheiro constitui servico publico relevante, ¢
exercidavoluntariamente e ndo gera vinculo empregaticio com o Municipio.

CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO DIGITAL NA FISCALIZACAO POPULAR

Art. 43.0 Poder Publico pode disponibilizar plataforma digital oficial, acessivel e
segura, para que cidaddos e entidades da sociedade civil possam:

I — acompanhar em tempo real os atos da administragdo publica;
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IT — solicitar informagdes, documentos e dados publicos;
IIT — participar de consultas publicas, enquetes e foruns de discussao;

IV — requerer audiéncias publicas e acompanhar sua realizagdo por meio de
transmissao online.

§ 1° As plataformas digitais devem respeitar os principios da inclusdo digital,
protecao de dados pessoais, acessibilidade e linguagem cidada, conforme legislacdo federal
vigente.

§ 2° A participagdo digital ndo substitui os mecanismos presenciais de fiscalizagdao
popular, mas os complementa, ampliando o alcance e a efetividade do controle social.

§ 3° A participagdo popular em audiéncias e conferéncias deve ocorrer em local
acessivel e em formato digital, com prazo minimo de 30 (trinta) dias para inscri¢ao de propostas.

CAPITULO VII
DA PARTICIPACAO POPULAR NA DISCUSSAO ORCAMENTARIA

Art. 44.Durante os 60 (sessenta) dias que antecedem a data prevista para a aprovacao
do Projeto de Lei Orcamentdria Anual, qualquer entidade da sociedade civil, legalmente
constituida ha pelo menos 2 (dois) anos, pode solicitar a realizacao de audiéncias publicas com a
presenca do Prefeito ou membros do Secretariado Municipal.

Paragrafo unico. A solicitagdao deve ser protocolada com antecedéncia minima de 7
(sete) dias da data prevista para a audiéncia, devendo o Municipio garantir ampla divulgagado e
acesso a documentacao or¢amentaria.

TITULO V
DOS PRINCIPIOS DA GOVERNANCA E DA TRANSPARENCIA
CAPITULO1
DOS PRINCIPIOS E DAS RESTRICOES

Art. 45. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes do Municipio
deve observar os principios da legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, da legitimidade, da participacdo, da razoabilidade, da economicidade e da motivagao.

§ 1° Os atos de improbidade administrativa resultam na suspensao dos direitos politicos,
a perda da funcdo publica, a indisponibilidade dos bens e o ressarcimento ao erario, observado o
disposto em lei, sem prejuizo da acao penal cabivel.

§ 2° Ressalvadas as hipdteses previstas em lei, as contratacdes de obras, servigos,
compras ¢ alienacdes realizadas pela Administragao Publica Municipal sdo precedidas de processo
licitatério que assegure igualdade de condi¢des entre os licitantes, observando os principios de
competitividade, economicidade, transparéncia e desenvolvimento local sustentavel, conforme
disposto na Lei.

CAPITULO II
DA TRANSPARENCIA, DO ACESSO A INFORMACAO E DA PROTECAO DE DADOS

Art. 46. A publicidade dos atos, programas, obras, servicos e despesas da
administragdo publica municipal ¢ preceito geral, sendo o sigilo a excecdo, aplicavel apenas nas
hipdteses legalmente previstas.

§ 1° E assegurado a todos, independentemente de requerimento, o acesso as
informacdes de interesse publico ou coletivo produzidas ou custodiadas pelos 6rgaos e entidades
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municipais, que sdo divulgadas em portais de transparéncia na internet, mantidos atualizados e em
conformidade com a legislagao federal.

§ 2° O Municipio deve garantir, na forma da lei, o direito de acesso a
informacaofranqueado mediante procedimentos objetivos e ageis, por meio de Servico de
Informagao ao Cidadao (SIC) em cada um dos Poderes.

§ 3° O tratamento de dados pessoais realizado pelo Poder Publico municipal deve
atender aos principios e as obrigacdes estabelecidos na legislagdo federal, visando proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da
pessoa natural.

§ 4° Lei municipal deve dispor sobre a aplicacdo das normas gerais de prote¢ao de
dados pessoais e regulamentacdo do governo digital no ambito do Municipio, incluindo a
designa¢ao do Encarregado pelo Tratamento de Dados Pessoais.

CAPITULO III
DA CARTA DE SERVICOS

Art. 47. A Administracdo Publica Municipal deve divulgar, de forma clara e acessivel,
aCarta de Servicos ao Usuario, contendo informagdes sobre os servicos prestados, formas de acesso,
prazos, padrdes de qualidade e canais de manifestacao.

Paragrafo unico. As manifestacdes dos usuarios sdao recebidas preferencialmente por
meio das Ouvidorias publicas, respeitando o direito a identificacdo, a resposta fundamentada e a
protecao de dados pessoais, conforme legislacdo vigente.

CAPITULO IV
DA DIVULGACAO DAS INFORMACOES

Art. 48. A divulgacdo de atos, programas, obras, servicos e campanhas dos 6rgaos e
entidades da Administragdo Publica Municipal deve observar os principios da publicidade e da
impessoalidade, tendo carater educativo, informativo ou de orientagdo social, vedada a inclusdo de
nomes, simbolos ou imagens que caracterizem promogao pessoal de autoridades, agentes publicos
ou servidores.

§ 1° A publicidade institucional deve ser realizada com transparéncia, clareza e
linguagem acessivel, respeitando o direito fundamental de acesso a informagao, conforme previsto
na Lein® 12.527, de 18 de novembro de 2011.

§ 2° E dever dos 6rgdos publicos promover, independentemente de requerimento, a
divulgacao de informacdes de interesse coletivo ou geral, utilizando preferencialmente meios
digitais e sitios oficiais, garantindo a autenticidade, integridade e acessibilidade dos contetdos.

CAPITULO V
DA PUBLICACAO DOS ATOS

Art. 49. A publicacdo das leis, atos administrativos e demais instrumentos normativos
do Municipio, deve ser realizada, preferencialmente, em 6rgdo oficial de imprensa, fisico ou
eletronico, instituido pelo Poder Publico Municipal.

§ 1° Na auséncia de 6rgdo oficial proprio, a publicagdo pode ocorrer em jornal de
circulacao local ou regional, e, complementarmente, mediante afixagdo em local visivel na sede da
Prefeitura e da Camara Municipal.
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§ 2° A escolha do veiculo de publicacdo deve observar os principios da
economicidade, publicidade e impessoalidade, sendo realizada por meio de processo licitatério,
nos termos da legislacdo vigente.

§ 3° Nenhum ato administrativo ou normativo produz efeitos legais antes de sua
publicacdo oficial.

§ 4° A publicacao de atos ndo normativos pode ser realizada de forma resumida, desde
que garantida a clareza, autenticidade e integridade das informacdes.

§ 5° E obrigatoria a disponibilizagdo dos atos municipais em meio eletronico, por meio
da pégina oficial da Camara disponivel na infernet, garantindo o acesso publico, gratuito e
permanente, conforme os principios da Lei de Acesso as Informagdes.

CAPITULO VI
DA DIVULGACAO FISCAL

Art. 50. O Poder Executivo Municipal deve promover a ampla divulgacado, inclusive
por meio eletronico, dos seguintes relatorios fiscais:

I- Relatério Resumido da Execugdo Or¢camentaria;
II- Relatorio de Gestdo Fiscal.

Paragrafo Unico. Os prazos, formatos e contetdo dos relatérios mencionados
nosincisos I e II devem obedecer ao disposto na Lei de Responsabilidade Fiscal, e demais normas
correlatas, assegurando a transparéncia da gestdo fiscal e o controle social.

CAPITULO VII
DAS CERTIDOES

Art. 51. O Poder Publico municipal ¢ obrigado a fornecer a qualquer cidadao, para
defesa de seus direitos e esclarecimentos de situagdes de seu interesse pessoal, no prazo maximo
de 20 (vinte) dias, certiddoes de atos, contratos, decisdes ou pareceres, sob pena de
responsabilidade da autoridade ou do servidor que negar ou retardar a sua expedicao.

§ 1° As requisi¢des judiciais devem ser atendidas no mesmo prazo previsto no caput,
salvo se outro for fixado pelo Juiz.

§ 2° As certidoes podem ser emitidas por meio eletronico, mediante acesso ao portal
oficial da Prefeitura, quando disponiveis em formato digital.

§ 3° A emissdo automadtica de certiddes negativas de débitos municipais pode ser
realizada diretamente pelo cidaddo, por meio do enderego eletronico oficial dos o6rgdos
municipais.

TITULO VI
DOS BENS E DAS OBRAS MUNICIPAIS
CAPITULO1
DO PATRIMONIO

Art. 52. Constituem o patriménio municipal os bens imoveis, méoveis e semoventes,
os direitos e agdes que, a qualquer titulo, pertengam ao Municipio.

§ 1° A aquisicdo de bens imdveis por compra ou permuta, nos casos em que nao
houver previsdo especifica no plano plurianual, nas diretrizes orcamentarias € no or¢amento anual,
depende de prévia avaliacdo e autorizacdo legislativa.



§ 2° O Municipio tem direito a participacao no resultado da exploracao de petréleo ou
gas natural, de recursos hidricos para fins de geracdo de energia elétrica e de outros recursos
minerais de seu territorio.

Art. 53. A alienagdo de bens municipais, subordinada a existéncia de interesse publico
devidamente justificado, deve ser precedida de avaliagdo e depende de autorizagdo legislativa e
licitagao.

CAPITULO 11
DA CONCESSAO, DA PERMISSAO E DA AUTORIZACAO

Art. 54. O Municipio pode delegar a terceiros, mediante concessdo, permissdo ou
autorizagdo, o uso de seus bens publicos e a exploracao de servigos publicos ou de interesse
coletivo, observadas as disposi¢des constitucionais, legais e regulamentares aplicaveis.

§ 1° A autorizacdo e a permissao de uso de bens publicos constituem atos
administrativos unilaterais, precarios e discricionarios, editados por decreto do Executivo.

§ 2° A concessao de uso de bens publicos de uso especial ou dominical depende de lei
especifica, precedida de licitacdo na modalidade concorréncia, e deve ser formalizada por contrato
administrativo, em conformidade com as normas de licitagdo e contratagdo aplicaveis.

§ 3° Os atos de autorizacdo e permissdo de uso de bens publicos, bem como a
formalizagdo de contratos de concessao, somente produzem efeitos apos publicacdo no orgao
oficial do Municipio.

Art. 55. A utilizacdo e administracdo de bens publicos de uso especial, como
mercados, estagdes, recinto de espetaculos e campos de esportes, sdo feitas na forma da lei e
regulamentos respectivos.

CAPITULO III
DAS OBRAS E SERVICOS MUNICIPAIS

Art. 56. A execugdo das obras e servigcos publicos municipais deve ser sempre
precedida de projeto elaborado segundo as normas técnicas adequadas.

§ 1° As obras e servigos publicos devem ser executados diretamente pela Prefeitura,
por suas autarquias e, indiretamente, por terceiros, mediante licitagao.

§ 2° E vedado a licitante ou ao contratado, na fase de habilitagio ou durante a
execugdo contratual, estar inadimplente perante a Seguridade Social ou possuir débitos
trabalhistas.

§ 3° A licitante ou o contratado que se encontrar inadimplente perante a Seguridade
Social ou possuir débitos trabalhistas fica impedido de:

I — comprovar sua regularidade, salvo por meio de certiddo negativa ou certidao
positiva com efeitos de negativa;

II — celebrar contratos, convénios, ajustes ou quaisquer instrumentos congéneres com a
administracdo publica municipal direta, autarquica ou fundacional;

IIT — usufruir de beneficios fiscais ou crediticios municipais enquanto perdurar a
situac@o de inadimpléncia.

TITULO VII
DOS SERVIDORES PUBLICOS
CAPITULO1
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DO REGIME JURIDICO

Art. 57. O regime juridico aplicavel aos servidores da Administragdo Publica Direta do
Municipio de Sao Sebastido ¢ o estatutario, ressalvadas as nomeagdes para cargos em comissao,
de livre nomeacao e exoneragdo, nas hipoteses e atribui¢des previstas em lei.

§ 1° Os cargos publicos da Administracdo Direta devem ser providos exclusivamente
mediante concurso publico de provas ou de provas e titulos, na forma da Constituicdo Federal e da
legislacao municipal.

§ 2°0 prazo de validade do concurso ¢ de até 02 (dois) anos, prorrogavel, uma vez por
igual periodo.

§ 3° Aos servidores da Administragdo Direta aplica-se o regime proprio de previdéncia
social, observado o disposto na legislacao pertinente.

Art. 58. As entidades da Administracdo Indireta podem admitir pessoal sob o regime
da Consolidagao das Leis do Trabalho (CLT), mediante prévia aprovacdo em concurso publico ou
processo seletivo publico, conforme a natureza do vinculo e as hipoteses previstas em lei.

§ 1° As autarquias e fundagdes publicas podem adotar regime estatutario ou celetista,
conforme dispuser sua lei instituidora.

§ 2° O edital deve especificar o regime juridico aplicdvel a contratagdo, o vinculo
previdencidrio correspondente e o plano de cargos, empregos e salarios pertinente.

§ 3° Aos empregados publicos submetidos ao regime celetista aplica-se o Regime
Geral de Previdéncia Social (RGPS), observadas as normas constitucionais relativas a acumulagao
remunerada e ao teto constitucional.

CAPITULO II
DO VINCULO FUNCIONAL

Art. 59. As normas que regem o vinculo funcional dos servidores publicos municipais
sdo estabelecidas em lei especifica.

§ 1° Os servidores publicos ttm o dever de zelar pela estrita observancia dos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia no trato da coisa
publica, sob pena de responsabilizagdao na forma da lei.

§ 2° A lei que instituir o cargo em comissdo deve descrever de forma clara e
objetiva as atribuicoes, acesso e deveres do cargo.

§ 3° A lei deve indicar o nivel de escolaridade ou habilitagdo profissional,
compativel com a responsabilidade e a complexidade das atribui¢des do cargo.

Art. 60. E vedada a nomeagdo de conjuge, companheiro ou parente em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, para cargos em comissdo ou de confianca
(nepotismo), na forma da Simula Vinculante n® 13 do STF.

Art. 61. E vedada a acumulagio remunerada de cargos, empregos e fungdes publicas,
ressalvadas as hipodteses para quando houver compatibilidade de horério para:
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I - a de dois cargos de professor;
II - a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;

IIT — a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais da saide com profissdes
regulamentadas, e nos termos do que dispde o Estatuto do Servidor Publico.

Paragrafo tinico.A proibicao de acumular estende-se a empregos e funcdes e abrange
autarquias, empresas publicas, sociedade de economia mista e fundacdes mantidas pela
Administragdo Publica.

Art. 62. Sdo estaveis, apos trés anos de efetivo exercicio, os servidores nomeados para
cargo de provimento efetivo em virtude de concurso publico e nos termos do disposto no Estatuto
do Servidor Publico Municipal.

§ 1° O servidor publico detentor de estabilidade somente perde o cargo nas seguintes
hipoteses:

I - por for¢a de sentenca judicial transitada em julgado;

IT - em decorréncia de processo administrativo disciplinar, assegurados o contraditorio
e a ampla defesa;

IIT - mediante procedimento de avaliagdo periddica de desempenho, nos termos de lei
complementar, garantido o direito a ampla defesa.

§ 2° Invalidada a decisao judicial que determinou a demissao de servidor estavel, este
deve ser reinvestido no cargo anteriormente ocupado, cabendo ao eventual ocupante da vaga:

I - retornar ao cargo de origem, sem direito a indenizagao;
IT - ser aproveitado em outro cargo compativel; ou

IIT - ser colocado em disponibilidade, com remuneracdo proporcional ao tempo de
servigo.

§ 3° Na hipotese de extingdo do cargo ou declaragdo de sua desnecessidade, o servidor
estavel deve permanecer em disponibilidade, com remuneragdo proporcional ao tempo de servigo,
até seu oportuno aproveitamento em outro cargo compativel.

CAPITULO I1I
DOS VENCIMENTOS

Art. 63. A remuneracao dos servidores publicos municipais obedece as seguintes
regras:

I -os vencimentos dos cargos do Legislativo ndo podem ser superiores aos pagos pelo
Poder Executivopara cargos de atribuicdes iguais ou assemelhadas, conforme o artigo 37, inciso
XII, da Constitui¢ao Federal, ressalvadas as vantagens de carater individual.
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IT -¢ vedada a vinculagdo ou equiparagdo de quaisquer espécies remuneratorias para o
efeito de remuneracdo de pessoal do servigo publico, observado o disposto na Constitui¢ao
Federal.

IIT -a remuneragao dos servidores publicos e o subsidio de que trata o § 4° do art. 39 da
Constituicdo Federal somente podem ser fixados ou alterados por lei especifica, observada a
iniciativa privativa em cada caso, assegurada revisao geral anual.

IV -0 subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo
irredutiveis, observado o disposto na Constituicao Federal;

V -¢ assegurada a revisdo geral anual da remuneracdo e dos subsidios dos servidores
publicos municipais, sempre na mesma data;

VI -¢ assegurado ao servidor publico municipal o direito a percep¢do da sexta parte
dos vencimentos integrais, apdés 20 (vinte) anos de efetivo exercicio no servigo publico,
incorporando-se tal vantagem aos seus vencimentos para todos os efeitos legais.

VII -a lei deve fixar o limite e a relagdo de valores entre a maior e a menor
remuneragdo dos servidores publicos, observado, como limite méximo, o subsidio mensal do
Prefeito, nos termos da Constituicao Federal;

VIII -nenhum servidor publico municipal pode perceber remuneragdo ou subsidio
superior ao subsidio mensal do Prefeito, observados o teto remuneratério e as hipoteses
constitucionais;

IX -o0s acréscimos pecunidrios percebidos por servidor publico ndo sdo computados e
nem acumulados para fins de concessao de acréscimos ulteriores, sob o0 mesmo titulo ou idéntico
fundamento;

X - os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos publicos sdo irredutiveis,
ressalvado o disposto na Constituicdo Federal;

XI — o vencimento nunca ¢ inferior ao saldrio-minimo, para os que o percebam de
forma variavel.

XII - a administragao publica municipal responde pelo pagamento de juros de mora e
corre¢do monetdria quando efetuar pagamentos de obrigacdes pecunidrias devidas a servidores
publicos em atraso, nos termos da legislagao federal aplicavel;

XIII - a remuneragdo dos servidores publicos deve ser paga até o quinto dia util do
més subsequente ao vencido;

XIV — ¢ vedada a participagdo dos servidores publicos municipais no produto de
arrecadacdo de tributos, multas, inclusive nas de divida ativa, a qualquer titulo, salvo nas verba
devidas a sucumbéncia judicial, nos termos da lei.

CAPITULO IV
DOS DIREITOS E GARANTIAS

Art. 64. E assegurado aos servidores publicos municipais o direito a livre associagdo
sindical.
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Art. 65. O direito de greve somente pode ser exercido nos termos e limites definidos
pela Constitui¢ao Federal e pela legislacao aplicavel aos servidores publicos.

Art. 66.E vedada a dispensa do servidor sindicalizado a partir do registro da
candidatura a cargo de direcdo ou representacdo sindical e, se eleito, at¢ um ano apds o final do
mandato, salvo se cometer falta grave nos termos da lei.

Art. 67.As férias anuais devem ser pagas com acréscimo de, no minimo, 1/3 (um
ter¢o) da remunerac¢ao normal.

Art. 68.A licenca maternidade e a licenca paternidade sdo garantidas e concedidas nos
prazos e nas condi¢des estabelecidos no Estatuto dos Servidores Publicos Municipais.

Art. 69.A reducdo dos riscos inerentes ao trabalho deve far-se-4 por meio de normas
de satde, higiene e seguranca.

CAPITULO V
DA PREVIDENCIA SOCIAL

Art. 70. O Municipio pode instituir, por lei especifica, contribuicao devidas pelos
servidores publicos municipais, de carater compulsorio, destinadas:

I — ao custeio do Regime Proprio de Previdéncia Social dos servidores, observados os
limites de aliquotas previstos no art. 40, §§ 7° e 12, da Constituicdo Federal;

I — ao financiamento de planos de assisténcia social complementar em favor dos
servidores, desde que tais planos ndo se confundam com a Assisténcia Social ndo contributiva
prevista na Constituicdo Federal.

§ 1° As aliquotas e bases de calculo dessas contribuigdes sdo fixadas em lei municipal,
respeitados os percentuais minimos € maximos estabelecidos pela legislagdao federal de regéncia
do RPPS e pelas normas da seguridade social.

§ 2° A gestdo dos recursos arrecadados fica a cargo de fundo especifico, com
escrituragdo contabil propria, auditoria peridodica e prestagdo de contas semestral a Camara
Municipal e ao 6rgao fiscalizador competente.

§ 3° A regulamentagdo do disposto neste artigo deve observar as diretrizes € normas
gerais editadas pela Unido e, no que couber, pelos 6rgdos centrais dos regimes proprios de
previdéncia social.

Art. 71. O tempo de servigo publico federal, estadual ou municipal deve ser
computado integralmente para os efeitos de aposentadoria e de disponibilidade.

TITULO VIII
DA ORGANIZACAO FINANCEIRA E ORCAMENTARIA
CAPITULO1
DOS TRIBUTOS

Art. 72. Compete ao Municipio instituir:
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I — Imposto sobre a Propriedade Predial e Territorial Urbana (IPTU), podendo ser

progressivo no tempo e em razao do valor do imével,
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IT — Imposto sobre Transmissao "Inter Vivos" de Bens Imoveis (ITBI);

IIT — Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISS), observada a transi¢cdo para o
Imposto sobre Bens e Servigos (IBS) conforme legislacdo complementar federal;

IV — taxas, em razao do poder de policia ou pela utiliza¢ao de servigos publicos;

V — contribui¢dao de melhoria;

VI — contribuigdo para custeio do servigo de iluminagao publica (COSIP).

§ 1° Durante o periodo de transicao previsto na legislacdo complementar, o Municipio:

I — manter a arrecadagdo do ISSQN, com reducdo gradual conforme cronograma
nacional, até a completa substitui¢do pelo IBS;

I — observar as normas do Comité Gestor do IBS quanto a reparticdo das receitas,
compensagoes € ajustes;

IIT — assegurar a transparéncia das informacdes fiscais e a integracdo dos sistemas
eletronicos municipais ao sistema nacional do IBS;

IV — preservar a autonomia para deliberar sobre a aliquota municipal do IBS, nos limites
definidos pela legislagdo complementar.

§ 2°Na transi¢do para o IBS, o Municipio deve cooperar com o Comité Gestor e ajustar
sua legislagdo para garantir a arrecadagdo e a fiscalizagdo compartilhada.

CAPITULO IT
DO ORCAMENTO
Art. 73. Leis de iniciativa do Poder Executivo estabelecem:
I — o Plano Plurianual (PPA);
II — as Diretrizes Or¢camentarias (LDO);
IIT — a Lei Or¢amentéria Anual (LOA).

Art. 74. A Lei Or¢amentaria Anual do Municipio deve ser una e conter, em um Unico
texto legal, as estimativas de receita e as fixacdes de despesa para o exercicio financeiro, observados
os dispositivos constitucionais e desta Lei Organica.

§ 1° A LOA inclui:

I - Quadro Demonstrativo das Metas Fiscais e Riscos Fiscais, conforme previsdo na Lei
de Responsabilidade Fiscal;

IT - Quadro de Detalhamento da Despesa por Categoria Econdmica, Fonte de Recurso e
Orgao;
IIT - Programacao Financeira mensal, compativel com as disponibilidades de caixa.

§ 2° E vedada & Lei Or¢amentaria Anual a inclusdo de dispositivos estranhos a estimativa
de receita e a fixacao de despesa, salvo autorizacao expressa da Constitui¢ao Federal.

Art. 75.As emendas impositivas ao projeto de lei orcamentdria anual podem ser
apresentadas:

I- individualmente, por vereadores;

II - por bancadas partidarias, proporcionalmente a sua representacdo na Camara
Municipal, com base no nimero de vereadores eleitos por Partido para a Legislatura.
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§ 1° A soma das emendas individuais e de bancada deve ser de execugdo obrigatoria até
o limite de 2% (dois por cento) da Receita Corrente Liquida realizada no exercicio anterior, conforme
disposto na Lei de Diretrizes Or¢camentarias, sendo 50% (cinquenta por cento) do montante destinado
a acoes de saude publica.

§ 2° A obrigatoriedade de execucdo esta condicionada a compatibilidade com o Plano
Plurianual, a observancia da Lei de Responsabilidade Fiscal e a existéncia de disponibilidade
financeira.

§ 3° E vedada a execucdo de emendas que incidam sobre:
I - despesas com pessoal e seus encargos;

II - servico da divida;

III - transferéncias constitucionais obrigatorias.

§ 4° O Poder Executivo pode justificar tecnicamente a impossibilidade de execucao da
emenda, devendo encaminhar relatério a Camara Municipal até o final do exercicio financeiro, com
os motivos da nao execugao.

§ 5° As emendas devem conter a identificacdo da entidade beneficiaria, o objeto da acdo,
o valor estimado, o cronograma de execucao e a forma de repasse, garantindo a rastreabilidade dos
recursos publicos.

TITULO IX
DAS DIRETRIZES DE POLITICAS PUBLICAS
CAPITULO I
DOS PRINCIPIOS E DAS ACOES DE POLITICAS PUBLICAS

Art. 76. O Municipio, no exercicio de sua competéncia constitucional e na formulagdo de
suas politicas publicas, deve promover agdes voltadas a inclusdo social, a reducao das desigualdades,
ao combate a pobreza e a geragdo de emprego e renda, observando os principios da funcao social da
propriedade, do desenvolvimento sustentavel e da dignidade da pessoa humana.

CAPITULO 11
DO DESENVOLVIMENTO URBANO E HABITACAO

Art. 77. A politica de desenvolvimento urbano tem por objetivo ordenar o pleno
desenvolvimento das func¢des sociais da cidade e garantir o bem-estar de seus habitantes.

§ 1° O Plano Diretor ¢ o instrumento basico da politica de desenvolvimento e de
expansao urbana.

§ 2° O Municipio deve promover a Regularizacdo Fundiaria Urbana (REURB) para
incorporar nucleos urbanos informais ao ordenamento territorial e titular seus ocupantes.

CAPITULO I1I
DA SAUDE, EDUCACAO E SEGURANCA

Art. 78.0 Municipio obriga-se a aplicar, anualmente, nunca menos de 15% (quinze por
cento) da receita resultante de impostos na manuten¢do e desenvolvimento dos servigos publicos de
saude e 25% (vinte e cinco por cento) na educagao.

Art. 79.0 Municipio mantém a Guarda CivilMunicipal, instituicdo de carater civil,
uniformizada e armada, conforme legislagdo federal, destinada a protecdo de bens, servigos e
instalacdes municipais e apoio a seguranga publica.
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CAPITULO IV
DO MEIO AMBIENTE

Art. 80.0 Municipio promove a protecdo do meio ambiente € do patrimdnio natural
localizado em seu territorio, especialmente nos ecossistemas costeiros ¢ de Mata Atlantica,
observadas as normas gerais federais e estaduais aplicaveis, inclusive as relativas a Zona Costeira, as
areas de preservacao permanente e as unidades de conservagao.

§ 1°No exercicio de suas competéncias de ordenamento territorial, licenciamento e poder
de policia administrativa, o Municipio adota medidas para assegurar:

I — o livre e franco acesso publico as praias e ao mar, vedada a criagdo de obstaculos ou
restrigoes indevidas;

IT — a prevencdo e o controle de intervencdes que possam causar degradagdo ambiental
em praias, costdes rochosos, manguezais e restingas, na forma da lei e dos instrumentos de
planejamento municipal.

§ 2° Constatada obra ou atividade em desconformidade com a legislagdo ambiental ou
urbanistica, o Municipio deve adotar medidas administrativas cabiveis, inclusive embargo, interdi¢ao
e aplicacao de sangdes, bem como promover as medidas judiciais pertinentes, assegurado o devido
processo legal, na forma da lei.

§ 3°Quando a area envolver bens da Unido, como praias maritimas e terrenos de marinha
e seus acrescidos, o Municipio pode atuar em cooperagdo com os Orgdos federais competentes,
especialmente o Servigo do Patrimdnio da Unido — SPU, para fins de fiscalizagdo, ordenamento de
uso e protecdo ambiental, respeitadas as competéncias constitucionais € o0 dominio federal.

Art. 81.Todos tém o direito ao meio ambiente ecologicamente equilibrado, bem de uso
comum do povo essencial a sadia qualidade de vida, cabendo ao Poder Executivo e a comunidade
sebastianense o dever de defendé-lo e preserva-lo.

Paragrafo Unico. Para assegurar a efetividade desse direito, incumbe ao Municipio:

I — preservar e restaurar os processos ecologicos essenciais € prover o manejo ecoldgico
das espécies e ecossistemas;

II — definir, em lei, os espacos territoriais do Municipio a serem especialmente
protegidos, bem como seus componentes, vedada qualquer utilizacdo que comprometa a sua
integridade;

IIT — exigir, na forma da lei, para instalacdo de obra, atividade ou parcelamento do solo
potencialmente causadores de significativa degradacdo do meio ambiente, relatorio de impacto
ambiental, com ampla divulgacao e publicidade;

IV — controlar a produgdo, a comercializagdao, a estocagem e o emprego de técnicas,
métodos e substincias que comportem risco efetivo ou potencial a vida, a qualidade de vida e ao
meio ambiente, fiscalizando-os na forma da lei;

V — tornar obrigatdria a educacdo ambiental, mudangas climaticas e sustentabilidade em
sua rede de ensino;

VI — proteger a flora e a fauna, vedada, na forma da lei, as praticas que coloquem em
risco sua func¢do ecoldgica, provoquem a extingao de espécies ou submetam animais a crueldade;

VII — proteger a comunidade contra a poluicdo sonora e visual, causada por atividades
industriais, comerciais, de lazer e outras;

VIII — dar destinagdo final adequada aos residuos urbanos e hospitalares;
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IX — disciplinar, em lei, o horario e o itinerario a ser percorrido, nas vias do Municipio,
por veiculos transportadores de cargas perigosas de qualquer natureza ou potencialmente nocivas a
populacdo e ao meio ambiente, bem como o acondicionamento dessas cargas;

X — proibir o transporte de rejeitos toxicos nas vias publicas do Municipio;

XI — proibir, no territério municipal, a utilizagdo de qualquer area para servir de deposito
de lixo quimico;

XII — disciplinar, na forma da lei, a implantacdo de areas verdes nas constru¢des em
geral;

XIII - destinar recursos orgamentarios anualmente para preservacido e recuperagdo do
meio ambiente;

XIV —estimulara pesquisa e utilizacdo de fontes energéticas alternativas e limpas, como o
gas natural, a energia solar e a edlica;

XV - garantir a preservacdo do meio ambiente no seu territdrio, evitando reflexos
negativos sobre o ambiente regional;

XVI — aderir a Agenda 2030 para o cumprimento das Metas dos Objetivos de
Desenvolvimento Sustentaveis (ODS).

Art. 82.A execugdo de obras e atividades, publicas ou privadas, e a exploracdo de
recursos naturais no territério do Municipio devem observar o direito ao meio ambiente
ecologicamente equilibrado, competindo ao Municipio, no exercicio de suas atribui¢des de
ordenamento territorial, licenciamento e fiscalizacdo, adotar medidas preventivas e corretivas, na
forma da lei.

§ 1°0 alvara de construgdo e as demais licengas urbanisticas municipais sdo concedidos
em conformidade com o Cddigo de Obras e com as normas ambientais aplicaveis, podendo ser
condicionados a apresentacdo das licengas ambientais pertinentes emitidas pelo 6rgdo competente,
quando exigiveis.

§ 2°Para a instalacdo e operacao de obra ou atividade sujeita a licenciamento ambiental, o
Municipio deve exigir, na forma da lei, a comprovacdo das licencas e autorizacdes ambientais
cabiveis e, quando exigivel, a realizagdo de estudo prévio de impacto ambiental, assegurada a
publicidade e a realizacdo de audiéncias publicas nos casos previstos em lei.

§ 3°As concessiondrias € permissiondrias de servigos publicos municipais devem observar
as normas ambientais e as condicionantes de licenciamento aplicaveis, respondendo administrativa,
civil e contratualmente por infragdes.

§ 4° A lei e os contratos firmados pela administragdo publica junto as concessionarias e
permissiondrias devem estabelecer mecanismos de fiscalizagdo, sancdes e condigdes para
prorrogac¢do, renovagao e extingdo do ajuste, observados o devido processo legal e a continuidade do
servico publico.

Art. 83. E assegurado a todos o livre acesso as praias do Municipio, consideradas
patrimonio publico inalienavel e reservado perpetuamente a populagao.

§ 1° Sempre que, por qualquer motivo, for impedido ou dificultado o acesso as praias, o
Municipio deve adotar providéncias imediatas para garantia desse direito.

§ 2° O Municipio tem o dever da acdo de desapropriacdo para abertura do acesso e
desobstrug¢ao do impedimento de acesso as praias.
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Art. 84.Ao Municipio cabe promover o desenvolvimento sustentavel da atividade
pesqueira, observados critérios ambientais, técnicos e cientificos, com prioridade ao fortalecimento
da pesca artesanal.

Paragrafo inico. Para os fins deste artigo, o0 Municipio pode:

I — adotar medidas de combate a pesca predatoria;

II — incentivar o aproveitamento sustentavel dos recursos pesqueiros;
IIT — apoiar a cadeia produtiva do pescado;

IV — implantar ou ampliar estruturas de apoio ao desembarque, armazenamento e
comercializa¢do da producdo pesqueira, diretamente ou mediante convénios.

Art. 85. Sdo consideradas areas de protecao permanente:
I - os manguezais;
II - as nascentes e 0s mananciais;

IIT - as matas primarias e a vegetacao localizada nas encostas de morros e ao longo dos
rios e estuarios;

IV - as ilhas de “Alcatrazes”, “Toque-Toque Grande”, Toque-Toque Pequeno”, “Gatos”,
“As Ilhas”, “Monte de Trigo”, “Das Couves” e “Ilhote do Camburi”;

V - aquelas que abrigam exemplares raros da fauna e flora, e as que servem de local de
pouso ou reproducao de migratorios;

VI - as areas estuarias;

VII - as paisagens notaveis;

VIII - a regido de costdo desde a Praia Grande até Boracéia, divisa do Municipio;
IX - as encostas da Serra do Mar;

§ 1° As areas de protecdo mencionadas nocaput somente podem ser utilizadas na forma
da lei dentro de condig¢des que assegurem a preservagao do meio ambiente, vedados aterros, cortes de
morro, edificagdes particulares, abertura de estradas, retirada ou queimada de vegetagdo, dentre
outras atividades;

§ 2° O Municipio deve estabelecer, mediante lei, os espacos definidos no inciso VII deste
artigo, implantados como especialmente protegidos e as restrigdes ao seu uso e ocupagao.

Art. 86. As areas declaradas de utilidade publica, para fins de desapropriagdo,
objetivando a implantacio de Unidade de Conservagdo ambiental, sdo consideradas espagos
territoriais especialmente protegidos, proibindo-se atividades degradadoras ao meio ambiente ou que,
por qualquer forma, possam comprometer a integridade das condi¢des ambientais.

Art. 87. O Municipio pode incentivar planos de contingéncia, treinamento € evacuagao
para emergéncias envolvendo terminais, areas de estocagem, linhas de dutos ou atividades de risco
correlatas.

Art. 88. Os critérios, locais e condi¢des de deposi¢do final de residuos sdlidos
domésticos, industriais, portudrios e hospitalares devem ser definidos por analise ecologica técnica,
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geografica e geologica e por estudo de impacto ambiental a que se dar publicidade, garantidas
audiéncias publicas, na forma da lei.

Art. 89.Para a exploracdo de recursos minerais, extragdo de areia, cascalho ou pedreiras,
exige-se relatorio prévio de impacto ambiental e da licenca de instalacio e funcionamento,
obrigando-se a recuperar o meio ambiente degradado de acordo com a solugdo técnica exigida pelo
orgao publico competente.

Art. 90. As condutas e atividades consideradas lesivas ao meio ambiente sujeitam os
infratores, pessoas fisicas ou juridicas, as san¢des administrativas e penais, independentemente da
obrigacdo de reparar os danos causados.

Art. 91. Aquele que explorar recursos naturais fica obrigado a promover a recuperagao do
meio ambiente degradado, mediante a adogdo da melhor tecnologia disponivel, conforme exigéncia
do 6rgado publico competente, na forma da lei.

Paragrafo unico. E obrigatoria a recuperagdo da vegetacdo nativa adequada nas areas
protegidas, pelo responsavel pela degradagdo, sem prejuizo das sangdes administrativas, civis e
penais cabiveis.

Art. 92. Fica vedada a participacdo, em concorréncias publicas e ao acesso a beneficios
fiscais e créditos oficiais, as pessoas fisicas ou juridicas condenadas por atos de degradagdo
ambiental em qualquer localidade do territério nacional,na forma da lei.

CAPITULO V
DOS RECURSOS HiDRICOS

Art. 93. Ao Municipio cabe adotar politicas de protecdo, conservacao e uso sustentavel
dos recursos hidricos, com prioridade para:

I — a preservagdo de nascentes, cursos d’agua e matas ciliares;

II — a prevengdo de enchentes, erosao e assoreamento;

IIT — a ampliagdo e melhoria da infraestrutura de saneamento bésico;
IV — 0 uso racional da agua.

Art. 94. E vedado o lancamento de efluentes, esgoto ou residuos sem tratamento
adequado em corpos hidricos ou em locais inadequados, na forma da lei.

CAPITULO VI
DA DEFESA CIVIL
Art. 95. Ao Municipio compete organizar o Sistema Municipal de Protecdo e Defesa
Civil, com programas e a¢des voltados a prevencdo, mitigagdo, preparacao, resposta e recuperagao

em situagdes de risco, emergéncia ou calamidade publica que ameacem a vida, os bens, o meio
ambiente ou a infraestrutura essencial a sobrevivéncia da populagao.
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§ 1° As agdes de Defesa Civil devem observar os principios da precaucdo, da
solidariedade, da cooperagdo federativa, da participacdo comunitaria, da sustentabilidade e da
eficiéncia administrativa.

§ 2°E facultado ao Poder Publico, nos termos da legislagdo federal, requisitar
administrativamente bens e servigos de particulares, nos casos de calamidade publica, estado de
emergéncia ou iminente perigo publico, quando caracterizada necessidade coletiva, urgente e
transitoria, assegurada posterior indenizagdo ao proprietario, se houver dano.

CAPITULO VII
DO TRANSPORTE PUBLICO

Art. 96. O transporte ¢ direito fundamental e servigo essencial do cidaddo, sendo de
responsabilidade do Poder Executivo o planejamento, o gerenciamento e a operagdo dos servigos
de transporte coletivo e de mobilidade urbana.

§ 1° O sistema de transporte municipal deve observar as diretrizes da Politica Nacional
de Mobilidade Urbana, priorizando o transporte coletivo sobre o individual e os modos nao
motorizados.

§ 2° O Municipio deve assegurar a integracao fisica e tarifaria entre as linhas que
atendem a Costa Norte, o Centro e a Costa Sul, visando a modicidade das taxas e a agilidade nos
deslocamentos.

§ 3° Como medida de resiliéncia e seguranca, o plano de transportes deve prever
protocolos de operacao especial e rotas alternativas para situacdes de interdicdo da rodovia
principal por eventos climaticos extremos ou acidentes.

CAPITULO VIII
DA COMUNICACAO SOCIAL

Art. 97.A atuagdo do Municipio no campo da comunicagdao social deve observar os
seguintes principios:

I — democratizacao do acesso as informacdes, inclusive por meio de tecnologias digitais e
plataformas acessiveis;

Il — garantia do pluralismo e da diversidade das fontes de informacao, promovendo
transparéncia e participagao social;

III- adogao de abordagem pedagodgica na comunicagdo dos 6rgdos e entidades publicas,
visando a formacao cidada e a compreensdo das politicas publicas.

TITULO X
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS
CAPITULO I
DAS COMUNIDADES TRADICIONAIS

Art. 98. O Municipio considera de interesse social, ecoldgico e cultural e garante a
prote¢do:

I — das dareas ocupadas tradicionalmente pelos povos indigenas, em especial, o
aldeamento do Rio Silveiras;
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IT — dos territérios das comunidades tradicionais caicaras, incluindo a Baia do Araga e
demais nucleos identificados nos termos da legislacao federal e tratados internacionais.

Paragrafo unico. O Municipio reconhece a cultura “Caigara” como patrimdnio cultural
imaterial, comprometendo-se com a salvaguarda de suas praticas socioculturais, a preservacao dos
ranchos de pesca, o extrativismo sustentavel e a garantia do livre acesso aos territorios de uso comum
e areas de manejo pesqueiro.

Art. 99. O Municipio deve fazer respeitar os direitos, bens materiais, crengas, tradi¢des e
todas as demais garantias conferidas as comunidades indigenas, conforme disposto na Constituigao
Federal.

CAPITULO 11
DAS HONRARIAS E SIMBOLO TURISTICO

Art. 100. O “COLAR DO MERITO CAICARA”, honraria maxima doMunicipio de Sio
Sebastido, ¢ outorgado pela Camara Municipal a municipes sebastianenses que, comprovadamente se
destacarem em suas atividades profissionais, culturais ou esportivas enobrecendo o Municipio.

Art. 101. Fica a obra conhecida como “O PEIXE”, instituida como simbolo turistico do
Municipio, que detém, por forca do termo de cessdo de direitos autorais, todos os direitos
patrimoniais decorrentes dela.

Art. 102.0 Municipio deve imprimir exemplares desta Lei Organica e disponibiliza-los
em plataforma digital para amplo acesso da populacao.

CAPITULO I1I
DAS REVOGACOES

Art. 103. Ficam revogadas a Lei Organica Municipal promulgada em 5 de abril de 1990
e as Emendas a Lei Organica Municipal n° 1, de 1991; n°2, de 1991, n°3, de 1994, n°2, de 1997, n°
2, de 1998, n°3, de 1998, n°4, de 1999; n° 1, de 2001; n° 3, de 2001; n° 1, de 2002; n° 2, de 2002; n°
4, de 2002; n° 1, de 2003; n° 2, de 2003; n° 5, de 2004; n° 1, de 2005; n° 3, de 2005; n° 1, de 2009; n°
1,de 2010; n° 1, de 2011; n° 4, de 2013; n° 1, de 2014; 2, de 2014; n° 1, de 2015; n° 1, de 2017; n°® 3,
de 2017; n° 5, de 2017; n° 1, de 2018; n°® 2, de 2018, n° 1, de 2019, n° 1, de 2022; n° 2, de 2022; n° 1,
de 2023; n° 2, de 2023, e dispositivos tornados inconstitucionais € obsoletos.

CAPITULO IV
DA VIGENCIA DESTA LEI ORGANICA

Art. 104. Esta Lei Orgénica entra em vigor na data de sua publicacao.

Céamara Municipal de Sao Sebastido
Sala Vereador “Zino Militdo dos Santos”, em de de 2026.
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